MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

Ne: 39
(1) MACROPROCESO : Gestién de la Calidad cODIGO:
(2) PROCESO: Asesoramientos. CcODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Apoyar las actividades técnicas de las direcciones y de la conduccién superior. Dictaminar un parecer sobre los procedimientos y herramientas para la ejecucion de las actividades.
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(4) Subprocesos - Cédigo i mﬂ(" : Ca rgoRgspoma'( : ble
1- Informe sobre nuevas exigencias legales Poner a conocimiento de las autoridades las nuevas exigencias legales. Director/a de Planificacién y Gestién de la Calidad
2- Elaboracién de procedimientos a seguir para su cumplimiento Indicar los procedimientos a seguir para el cumplimiento Director/a de Planificacién y Gestion de la Calidad
3- Analisis de los casos puntuales a ser asesorados Analizar las situaciones puntuales en materia de asesoramiento Director/a de Planificacion y Gestion de la Calidad
4- Elaboracion de Dictamen Elaborar el dictamen correspondiente Director/a de Planificacién y Gestion de la Calidad
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5- Remision del dictamen al Decano Elevar informe a donde corresponda para su andlisis y, 20 \,ﬁg&s‘é&‘o o«; irector/a de Planificacion y Gestién de la Calidad
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Fecha: Noviembre 2017

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez /Gb%

Fecha: Noviembre 2017

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni gi 171 "

Fecha: Noviembre 2017
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